%K‘H\HITY ORGANIZATION PUNKTY DOBRA
JUST DO IT DOBRO WRACA. W PUNKTACH.

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI

Porozumienie
0 wspotpracy
Program Punkty Dobra | Just Do It

ZAWAIEE W ..iviiiiiiiiiieee e ANIA (oo , pomiedzy:

1. Stowarzyszenie Centrum Wsparcia - ,Just Do It”, ul. Zubrza 16/1, 54-229 Wroctaw, wpisane
do KRS pod numerem 0000983480, NIP 8943193181, REGON 522866876; e-mail:
info@centrum-wsparcia.pl, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”, reprezentowane przez:

2. Organizacja:

Petna nazwa i forma prawna

Adres siedziby

KRS / inny rejestr, NIP

Reprezentacja i jej podstawa

E-mail do zawiadomien

§ 1. Cel i charakter wspotpracy

1. Strony podejmuja wspodtprace przy programie ,Punkty Dobra”, ktéry wspiera zaangazowanie spoteczne
poprzez ewidencje aktywnosci, przyznawanie punktéw i dostep do Swiadczeh oraz ofert partnerdw.
Oficjalny start programu przypada 1 grudnia 2026 r. Przed tg datg prowadzone sg zapisy oraz
przygotowanie kont i ofert.

2. Organizacja przystepuje do programu jako samodzielny podmiot wspétpracujacy. Porozumienie nie
tworzy cztonkostwa w Stowarzyszeniu, przedstawicielstwa, spétki ani stosunku pracy. Nie zastepuje
porozumieh zawieranych z poszczegdélnymi wolontariuszami.

3. Warunki operacyjne Strony uzupetniaja w zatacznikach nr 1 i 2. Zatgczniki stanowia integralng czes¢
porozumienia.
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ORGANIZACJA W PROGRAMIE

§ 2. Zadania Stowarzyszenia

1. Stowarzyszenie prowadzi program, udostepnia konto organizacji i panel koordynatora w zakresie
dostepnych funkcji, publikuje zasady punktowe, katalog Swiadczen i informacje o partnerach oraz zapewnia
kontakt w sprawach programu.

2. Stowarzyszenie zatwierdza przystapienie Organizacji i nadaje uprawnienia koordynatorowi wskazanemu
w zataczniku nr 1. Dostep jest indywidualny i przypisany do zweryfikowanego adresu e-mail. Koordynator
nie moze samodzielnie nadawac uprawnien witasciciela programu.

3. Stowarzyszenie weryfikuje zgtoszone nieprawidtowosci i umozliwia korekte danych lub punktéw z
zachowaniem historii zmiany. Nie zapewnia nieprzerwanej dostepnosci technicznej; o istotnych
planowanych przerwach informuje z rozsagdnym wyprzedzeniem.

§ 3. Zadania Organizacji i koordynatora

1. Organizacja zapewnia prawidtowe wykonywanie wolontariatu na swojg rzecz, w tym zawarcie
wymaganych porozumien, spetnienie obowigzkéw informacyjnych, zapewnienie bezpiecznych warunkéw,
wymaganych ubezpieczen, kwalifikacji i ochrony matoletnich, zgodnie z przepisami oraz charakterem
wykonywanych swiadczeh.

2. Organizacja wyznacza koordynatora oraz niezwtocznie informuje o zmianie osoby, adresu e-mail lub
utracie umocowania. Odpowiada za upowaznienie swoich uzytkownikéw i aktualno$¢ danych organizacji,
ofert oraz powigzan z wolontariuszami.

3. Koordynator potwierdza lub odrzuca zgtoszenie wolontariusza do Organizacji na podstawie rzeczywistej
wspétpracy. Sam wybér organizacji w formularzu nie stanowi potwierdzenia przynaleznosci ani
automatycznego uprawnienia do $wiadczen.

4. Koordynator moze dodawac wolontariuszy i oferty, dokumentowacé czynnosci, daty i zakres
zaangazowania oraz zatwierdza¢ punkty wytgcznie w przyznanym zakresie. Nie moze oglada¢ danych
innych organizacji ani korzystac z kont wspétdzielonych.

5. Oferty wolontariatu musza opisywac gospodarza, zadania, miejsce, czas, wymagania, warunki
bezpieczenstwa i kontakt. Nie moga stuzy¢ zastepowaniu odptatnej pracy w dziatalnosci gospodarczej
wbrew przepisom o wolontariacie.

§ 4. Punkty i dokumentowanie aktywnosci

1. Punkty sg jednostkami ewidencyjnymi programu, a nie pienigdzem, wynagrodzeniem ani instrumentem
ptatniczym. Nie maja statego przelicznika na ztote, nie podlegaja wyptacie w gotéwce ani swobodnemu
obrotowi.

2. Punkty przyznaje sie wedtug udostepnionych zasad, za rzeczywiste i potwierdzone dziatania oraz
przewidziane w regulaminie premie. Koordynator nie moze obiecywac swiadczen poza katalogiem lub
samodzielnie ustala¢ wigzacej wartosci punktéw.

3. Kazdy wpis powinien umozliwia¢ ustalenie osoby zatwierdzajgcej, daty, czynnosci i podstawy naliczenia.
Whpis koryguje sie po wyjasnieniu rozbieznosci; zakazane jest podwdjne rozliczanie tej samej aktywnosci.
Wolontariusz moze zgtosi¢ zastrzezenia do koordynatora, a nastepnie do Stowarzyszenia.
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KARTY, DANE | ODPOWIEDZIALNOSC

& 5. Karty i Swiadczenia programu

1. Karta wirtualna jest bezptatna. Fizyczng karte z NFC mozna zamoéwi¢ dobrowolnie za 15 zt plus uprzednio
podany koszt dostawy. Zamdwienie, ptatnosc i wydanie wymagajg odrebnego potwierdzenia; przystgpienie
do programu nie stanowi zaméwienia.

2. Karta identyfikuje uczestnika i umozliwia weryfikacje uprawnien. QR, a po odpowiednim zapisaniu
rowniez NFC, moga otwiera¢ strone weryfikacji. Karta nie jest kartg ptatnicza. Dodanie do portfela telefonu
oraz integracja z kasg lub terminalem zaleza od dostepnosci odrebnie wdrozonych funkcji.

3. Dostepnos¢ nagréd, warunki ich odbioru oraz warunki znizek okreslaja aktualny katalog i konkretna
oferta. Rejestracja nie gwarantuje otrzymania wybranego przedmiotu. Wycofanie karty z powodu utraty
uprawnien nie usuwa prawa do wyjasnienia salda i rozpatrzenia zgtoszenia.

§ 6. Ochrona danych i poufnosc¢

1. Strony przetwarzajg dane zgodnie z RODO i wtasciwymi przepisami. Kazda odpowiada za legalnos¢
witasnych celéw, podstaw prawnych, obowigzkéw informacyjnych, upowaznien, zabezpieczen i terminéw
przechowywania. Ustalenie rél nastepuje wedtug rzeczywistego sposobu dziatania, a nie samej nazwy
porozumienia.

2. Organizacja co do zasady samodzielnie administruje dokumentacjg wtasnego wolontariatu, a
Stowarzyszenie danymi niezbednymi do prowadzenia programu. Przed udostepnieniem danych Strony
uzupetniajg zatacznik nr 2. Jezeli jedna przetwarza dane na polecenie drugiej, zawierajg uprzednio umowe
zgodna z art. 28 RODO; przy wspdlnym ustalaniu celéw i sposobdéw dokonujg uzgodnien z art. 26 RODO.

3. Do programu przekazuje sie tylko niezbedne dane. Nie nalezy wpisywa¢ diagnoz, informacji o zdrowiu,
wyrokach ani danych oséb korzystajacych z pomocy do opiséw aktywnosci. Fotografia i zakres publicznego
profilu wymagajg odrebnej, wtasciwej podstawy; udziat w programie nie oznacza zgody na dowolng
publikacje danych.

4. Dostep koordynatora ogranicza sie do wtasnej organizacji i powierzonych zadanh. Strony zachowujg
poufnos¢ danych i informacji niepublicznych, zabezpieczajg konta i nie przekazuja haset. O incydencie
dotyczacym wspélnych operacji zawiadamiaja sie bez zbednej zwtoki, docelowo w ciggu 24 godzin od
stwierdzenia, aby umozliwi¢ dotrzymanie terminéw ustawowych.

§ 7. Oznaczenia, koszty i odpowiedzialnos¢

1. Strony moga nieodptatnie uzywac zatwierdzonych nazw i znakéw drugiej Strony wytacznie do
informowania o tej wspétpracy. Nie wolno sugerowad poreczenia, patronatu lub finansowania, ktérego nie
uzgodniono. Po zakohczeniu wspétpracy aktualne oznaczenia usuwa sie w ciggu 14 dni, z wyjatkiem
zgodnych z prawem archiwéw.

2. Kazda Strona ponosi wtasne koszty wspétpracy. Optaty organizacyjne, prowizje lub zakup $wiadczen
wymagajg odrebnego wyraZznego uzgodnienia. Kazda Strona odpowiada za wtasne dziatania i zaniechania
na zasadach prawa; porozumienie nie wytgcza odpowiedzialnosci, ktérej wytgczy¢ nie mozna.
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WARUNKI KONCOWE | PODPISY

§ 8. Czas trwania, zawieszenie i zakonczenie

1. Porozumienie obowigzuje od podpisania przez obie Strony na czas nieokreslony. Aktywacja uczestnictwa
nastepuje po zatwierdzeniu danych, koordynatora i zatgcznikéw, nie wczesniej niz w dniu startu programu,
chyba ze Strony uzgodnia jedynie wczesniejsze czynnosci organizacyjne.

2. Kazda Strona moze wypowiedzie¢ porozumienie z zachowaniem 30 dni, przesytajac oswiadczenie na
wskazany adres e-mail w sposéb pozwalajacy ustali¢ jego autora. W razie istotnego naruszenia druga
Strona wyznacza co najmniej 14 dni na usuniecie uchybien; bezskuteczny uptyw terminu uprawnia do
rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym.

3. W razie bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa, bezprawnego przetwarzania danych lub
uzasadnionego podejrzenia naduzycia mozliwe jest niezwtoczne, proporcjonalne zawieszenie dostepu z
podaniem przyczyny i sposobu wyjasnienia sprawy. Zawieszenie nie moze stuzy¢ unikaniu rozpatrzenia
zgtoszen.

4. Przed zakohczeniem Strony uzgadniajg obstuge niezakonczonych spraw, informowanie wolontariuszy,
zamkniecie uprawnien oraz zwrot lub usuniecie danych. Dokumentacje wymagang prawem i niezbedna do
obrony roszczen zachowuje sie w odpowiednim zakresie. Zakonczenie nie przenosi wolontariuszy
automatycznie do innej organizacji ani nie unicestwia juz wymagalnych roszczen.

§ 9. Komunikacja i postanowienia koncowe

1. Zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej lub elektronicznej z kwalifikowanym podpisem, chyba
ze dotyczy to wytgcznie danych kontaktowych lub operacyjnych wskazanych w zatgcznikach; takie
aktualizacje moga by¢ potwierdzone e-mailem przez upowaznione osoby.

2. Regulamin programu i zasady punktowe obowigzujg uczestnikéw po ich prawidtowym udostepnieniu i
przyjeciu. Ich zmiana nie zmienia automatycznie zobowigzan Stron z tego porozumienia. Nowe obowigzki
finansowe wymagaja wyraznej zgody.

3. Stosuje sie prawo polskie, w szczegdélnosci Kodeks cywilny, ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz RODO. Spory Strony najpierw prébuja rozwigzac polubownie, a nastepnie przed sadem
witasciwym na zasadach ogdlnych.

4. Porozumienie sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej Strony, albo
podpisano w réwnowaznej prawnie formie elektronicznej. Zatgczniki: nr 1 - karta wdrozenia; nr 2 - ustalenia
dotyczace danych.

Za Stowarzyszenie Imie, NAzWISKO | FUNKC)A: ..uiviiiiiiii e
Data | POAPIS: wuiiiiiiii e
Za Organizacje Imie, NAzWISKO | FUNKC)A: ..uiviiiiiiii e
Data | POAPIS: ittt

Przed podpisaniem nalezy uzupetni¢ dane, reprezentacje, kontakty i oba zatgczniki.
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ZALACZNIKI DO POROZUMIENIA

Zatacznik nr 1. Karta wdrozenia Organizacji

Organizacja / data akbyWacji oo e e e

Koordynator i upowaznienie IMI€ i NAZWISKO: tovviiiiiii e
E-mail do 10gowania: ....coovviiiiiiiicc
Telefon StUZDOWY: ...
Zakres umocowania / zastepstwo: ......oocviiiiiiiiinii

Oferty i potwierdzanie pracy Osoba odpowiedzialna: .......ccoovviiiiiiiii
Dokumentowanie dziatan: ............eeeeeiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee.
Obieg zgtoszen i korekt punktOw: ......cccoeeeeiiiiiiiiiinieeeceei.

Dokumenty i kontakt Regulamin udostepniony dnia: .......ccoooeviviiiiiiiiiiieeeeen
Kontakt OrganizaCyjny: .ooveeiiiiieiiec e
Kontakt Stowarzyszenia: info@centrum-wsparcia.pl

Zatacznik nr 2. Ustalenia dotyczace danych
Wypetni¢ przed udostepnieniem danych i nadaniem dostepu. Ponizsze ustalenia nie zastepuja wymaganej

umowy powierzenia ani uzgodnienia wspétadministratoréw.

Operacje i role Stron el 1 OPEIACIE: ot
Odrebni administratorzy / powierzenie / wspdlne cele:

Wymagany dokument dodatkowy i data: ...........cccoeeveiiiinennnnn.

Zakres i podstawa Kategorie 0séb i niezbednych danych: ............ccoeeeeiii.
Podstawa prawna kazdej Strony: ........cooceiiiiiiiiineiiiiinecei e
Zakres profilu publicznego i podstawa: ........ccoooeeiiiiiiiiininiinnnn.

Informacja i retencja Kto przekazuje informacje z art. 13/14 RODO: ......cccocevvevvnvennnns
Okresy / kryteria usuniecia i archiwizacji: ........cccoovviiiiiiiiiiinnnns

Bezpieczenstwo i prawa 0s6b Uprawnienia / zabezpieczenia / odbieranie dostepu: .............
Kontakt w sprawie praw 0séb i incydentdw: ...........cccoeeeeeeii,
Obieg zgtoszen oraz usuniecie po zakoNczeniu: ..........c.cc.eeveeees

Potwierdzenie uzgodnienia zatgcznikdow:

STOWArzySzenie: ...coveev e Organizacja: ...cooeceveeeeiiieeiieieeeeeas
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